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" Béregyenlet értelmezése (nem dummy)

Munkaerbpiaci Tukor

ttp://www.mtakti.hu/file/download/mt 2015 hun/egy
ben.pdf

= Feladatok

Bérdiszkriminacio, és mérése

Mibe kerul a megkulonboztetés

" |gény szerint készulés a zarthelyi dolgozatra
El6adasok anyaga
Feladatok gyakorlasa, tisztazasa


http://www.mtakti.hu/file/download/mt_2015_hun/egyben.pdf

" Egy piacrol gy(jtott adatok alapjan
W s=2+0,2 *TAN + 0,2 * TAP + 0,5 * SZOL
We.=3+0,4 *TAN + 0,3 * TAP + 0,5 * SZOL
Atlagok n8kre
= Bér=10
Atlagok férfiakra
= Bér=18
= TAN (tanulmanyi évek) = 15
= TAP (munkatapasztalat évben) = 20
= SZ0L (szolgalati évek szama adott cégnél) = 6

= Mekkora a kereseti kiilonbség a két nem kozott? (8)

* Ennek mekkora részét magyarazza, hogy a két nem
termelékenységi jellemzéi eltérnek? (0,25)

"= Mekkora részét az, hogy a két nemet kilonboz6képpen
fizetik meg a termelékenységi jellemzoikért? (0,75)




" Egy cég termelési fluggvénye
Q=20-./Lf+L,

f és r alsoindexek a fehér és roma munkasokat jelolik

Fehérek piaci bére 10
Romak piaci bére 5
Termék piaci ara 10
" Nem diszkriminald vallalat allomanya? Profitja?
(400,2000)

= Ugyanezek diszkriminalo vallalat esetén, ha a romak
altal keletkeztetett hatartermék-bevételt szubjektiv
modon 8 pénzzel értékeli le? (100,1000)



